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Formulario de Inscripcion

El Instituto de Promotores de Vision y Compromiso ha sido disefiado para apoyar el
desarrollo de su trabajo como promotora y promotor y ofrece:

Capacitacién y formaciéon como promotor comunitario

Guia por un mentor

Manejo en temas de salud comunitaria y justicia social

Disefio e implementacion de proyectos comunitarios

Especializacion: Educacién popular, investigacion, salud holistica, liderazgo y abogacia
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Consta de 3 etapas:

Primera Etapa. Tendra una duracion de 6 meses con reuniones semanales de 8 horas. Se
espera que las y los participantes se comprometan a finalizar este proceso, asi como el
cumplimiento de asignaciones fuera del espacio de aprendizaje culminando con el disefio de un
proyecto comunitario.

Segunda Etapa. Tendra una duracion de 6 meses. Aprenderan sobre los diferentes
componentes de planificacion e implementacién de un proyecto comunitario de corta duracion,
disefiado en la primera etapa del Instituto. Esta etapa concluye con un informe de las
actividades realizadas, una evaluacion de la implementacion y una presentacion de los
resultados del proyecto.

Tercera etapa. Tendra una duracion de 6 meses y ofrece a los y las promotoras la oportunidad
para que incrementen su experiencia en un area de especializacion (Salud Holistica, Abogacia,
Educacion Popular, Liderazgo e Investigacién Participativa). Las horas de practica se realizan
de manera voluntaria, sin la promesa de un puesto de trabajo o contratacion al final del
proceso. Esta etapa es opcional para quienes hayan completado las etapas anteriores.

El objetivo principal de este formulario de inscripcion es obtener informacion detallada de usted
como aspirante al Instituto. Los detalles que nos comparta seran valiosos para preparar su
experiencia con el Instituto.

Con esta informacion, podremos adaptar nuestros programas y servicios a sus necesidades y
expectativas, asegurando una experiencia positiva y enriquecedora. Queremos conocerle, sus
intereses y objetivos para ofrecerle el apoyo y los recursos adecuados para su desarrollo
personal y profesional.



Criterios de seleccidn de participantes:

m Residir en la Costa Central (Condados de Ventura, Santa Barbara o San Luis Obispo)

m Compromiso a terminar el proceso de formacioén (Primera y Segunda Etapas)

m Dos cartas de recomendacién que describan su servicio a la comunidad (por parte de la
comunidad o una organizacion)

m Escriba un ensayo acerca de su interés y sus caracteristicas individuales para vincularse con
el Instituto de promotores

m Su paquete de inscripcion completo y entregado a tiempo (solicitud, 2 cartas de
recomendacién y compromiso personal por escrito)

Proceso de seleccion:

A. Maximo de 25 participantes

B. Periodo de aplicacion: 14 de mayo hasta 21 de junio del 2025

C. Entrevistas individuales: 16 de junio al 27 de junio del 2025

D. Seleccién y Notificacién: 30 de junio del 2025

E. Dia de orientacién para los participantes seleccionados: 19 de julio del 2025

Contribucién total por parte de la participante
$300.00 (Trescientos dodlares)

Formas de realizar su contribucion:

1. Plan de contribucion

2. Becas disponibles de 50% o 100%

Le invitamos a llenar el siguiente formulario de inscripcion, el cual nos permitird conocerle mejor
y asi poder considerarle como un candidata/candidato para integrar el grupo que iniciara en

12 de julio del 2025.

l. Informacién de contacto

Nombre y apellido:

Email:

Direccion:

Numero de teléfono:

¢ Pertenece a un comité regional de la Red de Promotores de Visién y Compromiso?
No
Si (cual?)

Il. El Impacto del ser promotor

Describa cémo el ser promotora/promotor ha impactado su vida personal y la de su comunidad.
Si necesita ampliar sus respuestas utilice recursos adicionales (grabacién, video, o una hoja
adicional)



1. ¢, Cual ha sido el impacto que tiene el ser promotora/promotor en su vida personal?

2. ¢, Cudl ha sido el impacto que usted tiene como promotora/promotor en su comunidad?

3. ¢ Cual piensa que es el impacto de su papel como promotora/promotor en la transformacion

de su Comunidad?

lll. Experiencia formativa como promotora o lider comunitario

Enliste cual ha sido su experiencia formativa durante los ultimos cinco afios que le ha permitido
desarrollar y reforzar sus habilidades y destrezas, llevandola a desempefiar su labor como
promotora/promotor comunitaria/o de salud.

1. ¢ Qué cursos o capacitaciones ha tomado para formarse como promotor?

(Nombre del curso/dénde/cuando)

Organizacién

Nombre del Curso

Fecha en que lo tomé

2. ¢ Qué dificultades ha encontrado en la ensefianza educativa?

3. ¢ Qué acciones esta tomando para mejorar su experiencia educativa?




4. ; Qué desafios tecnoldgicos enfrenta en su proceso de formacion?

IV. Experiencia laboral
1. ¢ Qué trabajos o empleos ha tenido voluntarios y pagados como promotora/promotor
comunitario (dénde/cuando)?

Organizacién Posicion Fechas

1. ¢ Actualmente esta usted trabajando?

2. ¢ Trabaja a medio tiempo o tiempo completo?

3. ¢ Con qué organizacién trabaja?

V. Describa con detalle qué desea lograr en su vida personal y profesional durante los
préximos 2 afnos

VI. Explique con detalle ;por qué le gustaria participar en este proceso de formaciéon?

iMuchas gracias por su tiempo para llenar esta aplicacidn! Entregue su paquete de inscripcion
completo que incluye este formulario, 2 cartas de recomendacion escritas por una persona de la comunidad o de
una organizacién comunitaria, y una carta de compromiso personal.

Si tiene preguntas o desea mas informacion, por favor comuniquese con:
Bryan Espinoza bryane@yvisionycompromiso.org
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